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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

2021 yili faaliyetlerini kapsayan Giresun Universitesi Genel Sekreterlik Birimi Faaliyet
Raporu, 10.12.2003 tarihli ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41.
Maddesi ile 17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
"Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yoénetmelik" cergevesinde

hazirlanmistir.

Genel Sekreterlik Biriminde bir genel sekreter, bir senel sekreter yardimcisi, 13 idari
personel, baska birimlerden genel sekreterlikte gorevlendirilen 2 idari personel, 6 daimi isgi
olmak iizere toplam 23 personel fiilen gérev yapmaktadir. Ayrica baska kurumlarda ve dis

birimlerde gorevli 10 idari personelimiz bulunmaktadir.

Genel Sekreterlik Birimi 2547 sayili Kanun ve ilgili mevzuatin amir hiikiimleri
dogrultusunda Universitemizde personelin bilgi ve yetkinliklerini gelistirmeyi temel alan,

yenilik¢i, paylagimci, seffaf bir yonetim anlayisiyla gorev ifa etmektedir.

Ahmet Tevfik KORKMAZ
Genel Sekreter



|- GENEL BILGILER

A- MiISYON VE ViZYON
Misyon

Genel Sekreterligimiz Universitemize bagl tiim birimlerle isbirligi yaparak Universitemizin
Idari Hizmetlerini yiiriiten; seffaf ydnetim anlayis1 iginde, personelin, Ogrencilerin ve
toplumun taleplerine kars1 duyarli olan, personelin bilgi ve yetkinliklerini gelistirmeyi temel
alan, gelisime doniik yiizliyle elinde bulunan insan kaynaklarin1 motive eden, hizmet kalitesini
yiikselten ve kurum performansina pozitif yonde etki eden, yenilik¢i, paylasimer ve ¢agin

gereklerine uygun bir yonetim olusturma misyonu tistlenmistir.

Vizyon

Genel Sekreterligimiz Universitemizin hedeflerini gerceklestirmesi yoniindeki gorev ve
sorumluluklarinin bilinciyle, idari birimlerin uyumlu bir sekilde c¢aligmasini saglamak;
akademik / idari personelimizin ve dgrencilerimizin karsilastigi sorunlar karsisinda hizli ve

etkin ¢oziimler iireterek Universitemize ¢agdas bir idari yapi tesis etmeyi amaglamaktadir.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

21.11.1983 tarih ve 18228 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 124 sayil
“Yiiksekdgretim Ust Kurullar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hitkmiindeki Kararname”de tanimlanan Genel Sekreterligin gorevleri ve yetkileri;

1 Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve
bagli birimlerden olusur.

2. Genel Sekreter Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan Rektore
karsi1sorumludur.

3 Genel Sekreter Universite idari teskilatinin bas1 olarak yapacagi gorevler disinda kendisi ve
kendisine bagl birimler aracilig1 ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

a. Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu
sekilde calismasinisaglamak,

b. Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin Raportorliik
gorevini yapmak, bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini
saglamak.

c. Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun Kararlarmi Universiteye

bagl birimlere iletmek.

d. Universite idari teskilatinda gdrevlendirilecek personel hakkinda Rektdre oneride
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bulunmak.

e. Basin ve Halkla Iliskiler hizmetinin vyiiriitiilmesini saglamak (Bu hizmetler Genel

Sekreterlige bagli Basin ve Halkla Iliskiler Birimince yiiriitiiliir).

f. Rektorliigiin yazismalarini yiiriitmek.

g. Rektorliigiin  protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek (Bu hizmetler Genel

Sekreterlige bagli Ozel Kalem Birimince yiiriitiiliir).

h. Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

e Yonetmelik ve Yonergeler

Tablo 1. Yonetmelik ve Yonergeler Tablosu

MEVZUATIN ADI YURUI‘{LI‘JK KLUgg

TARIHI SAYISI

1 11_12;11( Eﬁg:g;ﬁ;ﬁii:ﬁisg I;il:lnlalﬁll:rl Ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati RG:21.11.1983 | 18228
2 | 190 Sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun hitkkmiinde Kararname R.G:14.12.1983 | 18251
3 [237 Sayili Tasit Kanunu R.G:12.01.1961 | 10705
4 | 2809 Sayili Yiiksekogretim Kurumlari Tegkilatt Kanunu R.G:04.11.1981 | 17506
5 | 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu R.G:10.09.1983 | 18161
6 |2914 Sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu R.G:11.10.1983 | 18190
7 | 3843 Sayil Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Egitim Yapilmas1 Hakkinda Kanun R.G:27.11.1992 | 21418
8 | 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gdrevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun R.G:04.12.1999 | 23896
9 | 4691 Sayil Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu R.G:06.07.2001 | 24454
10 | 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu R.G:22.01.2002 | 24648
11 | 4735 Sayili Kamu fhale Sozlesmeleri Kanunu R.G:22.01.2002 | 24648
12 | 5018 Sayili Kamu Mali Y&netim ve Kontrol Kanunu R.G:24.12.2003 | 25326
13 | 5434 Sayil Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu R.G:17.06.1949 7235
14 | 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu R.G:16.06.2006 | 26200
15 ;izlla:;yll\l/}ﬁI(I:letlzreI;:tE%E;;n;;?cEaﬁféézngi}sglarm Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen R.G:23.05.2007 | 26530
16 | 5746 Sayil1 Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun R.G:12.03.2008 | 26814

5765 Sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilat Kanunda ve Yiiksekogretim Kurumlart Ogretim
17 | Elemanlarinin Kadrolar1 Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ile Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

R.G:28.07.1953 8469
R.G:18.02.1954 8637
R.G:23.07.1965 | 12056

18 | 6183 Sayil1 Amme Alacaklilarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
19 | 6245 Sayili Harcirah Kanunu
20 | 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

711 Sayili Nobet¢i Memurlugu Kurulmasi ve Olaganiistii Hal Tatbikatlarinda Mesainin 24 Saat

Devamini Saglayan Kanun R.G:29.01.1966 12213

21

22 | 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu R.G:13.06.1958 9931

78 Sayili Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogretim Elemanlarinin Kadrolar1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde

23 R.G:16.09.1983 | 18167
Kararname

24 | Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Uygulama Y onergesi 28.04.2010 45-3

25 | Artirllmis Gergeklik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yo6netmeligi 28.11.2014 94-8

26 | Azami Siire Sonunda Mezun Olamayan Ogrencilere Uygulanacak Ek Sinav Ilkeleri
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27 | Basin ve Halkla iliskiler Koordinatorliigii Y dnergesi 10.04.2015 99-3
28 | Beden Egitimi ve Spor Egitimi Anabilim Dali Ozel Yetenek Basvuru Yonergesi 01.07.2014 90-9
29 | Bilgisayar Ag Kullanim Yonergesi 20.09.2011 60-3
30 | Bilimsel Arastirma Projeleri Hazirlama Degerlendirme ve Izleme Y&nergesi 09.10.2020 191-2
31 | Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi Yonergesi 26.02.2013 77-26
32 | Bina ve Tesislerin Yangindan Korunmasina iliskin Yénerge 09.10.2014 93-6
Bir Universite Adina Bir Diger Universitede Lisansiistii Egitim Géren Arastirma Gorevlileri
33 i .
Hakkinda Yonetmelik
34 | Botanik Bahgesi ve Herbaryum Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi R.G.27.04.2015 | 29339
35 | Cift Ana Dal ve Yan Dal Egitimi Yapilmasina iliskin Uygulama Esaslar1 Y onergesi 24.02.2011 53-5
36 | Damga Vergisi Kanunu
37 | Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yonergesi 173-7
38 Devlet Memurlarma"Verllec.ek Hastalik Raporlar ile Hastalik ve Refakat Iznine Iliskin Usul ve RG. 29.102011 | 28099
Esaslar Hakkinda Yo6netmelik
39 | Devlet Memurlarinin Sikéyet ve Miiracaatlar1 Hakkinda Yo6netmelik. R.G:12.01.1983 | 17926
40 Devlet Yuksekdg.ret{m I(.gmmlar'lnda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve RG. 02112018 | 30583
Kullanilmasina Iligkin Yo6netmelik
41 | Engelsiz Universite Birimi Yonergesi 29.08.2013 81-8
42 | Etik Kurulu Yonergesi 28.06.2011 56-3
43 | Findik Arastirma ve Uygulama Merkezi YOnergesi 12.05.2009 35-5
44 Gélenekse.l Tiirk Miizigi Boliimii Tiirk Halk Oyunlart Ana Sanat Dal1 Ozel Yetenek Sinavi 01.07.2014 90-8
Yonergesi
45 | Geleneksel ve Tamamlayici Uygulama ve Arastirma Merkezi Y6netmeligi 16.03.2015 96-4
46 | Giresun Universitesi “Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonergesi 10.07.2020 187-11
47 G%.resun Unlvers1te51 I¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu Calisma Usul ve Esaslari 20.02.2020 179-5
Yonergesi
48 | Giresun Universitesi Kalite Giivencesi Yonergesi 20.02.2020 179-4
Giresun Universitesi “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
49 | Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararas1 Kredi Transferi Yapilmasina fliskin 10.07.2020 187-10
Uygulama Esaslar1 Yo6nergesi
50 | Giresun Universitesi A¢ik Erisim Yonergesi 27.02.2020 180-2
51 G{resun Unlvers1te51 Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Hazirlama, Degerlendirme ve 1zleme 9.10.2020 191-2
Yonergesi
52 | Giresun Universitesi Birim Kalite Komisyonu Ydnergesi 30.12.2020 193-11
53 | Giresun Universitesi Cevre Sorunlar1, Temiz Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi 25.07.2016 29781
54 Giresun Universitesi Disiplinler aras1 Enstitii Anabilim/Anasanat Daliin Kurulmas ile Disiplinler
arasi Lisansiistii Programlarin A¢ilmasi ve Yiiriitiilmesine liskin Yonerge
55 | Giresun Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi 18.11.2020 192-2
56 | Giresun Universitesi Egitim Komisyonu Y dnergesi 18.11.2020 192-3
57 | Giresun Universitesi Elektronik Belge Yonetim Sistemi ve Imza Yetkileri Yonergesi 10.01.2019 158/3
58 | Giresun Universitesi Etkinlik Yonergesi 23.10.2018 15_2?{11
59 | Giresun Universitesi Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonergesi 21.02.2019 igi?l-
60 | Giresun Universitesi Kayit Yenileme Y&nergesi 29.05.2014 2809{2-
61 | Giresun Universitesi Kisisel Verileri Koruma Komisyonu Y 6nergesi 30.12.2020 193-9
62 | Giresun Universitesi Klinik Arastirmalar Etik Kurul Y®onergesi 30.12.2020 193-13
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63 | Giresun Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim ve Siav Y&netmeligi 12.05.2020 184-2
64 | Giresun Universitesi Lisansiistii Egitim Programlari Uzmanlik Alan Yénergesi 6.12.2019 17?{13
65 G1r.esur.1. Umver.51te51 Lisanstistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina 12.05.2020 184-2
Dair Yonetmelik
66 | Giresun Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesi 9.10.2020 191-1
Giresun Universitesi Ogrenciler ile Mezunlarin Bagar1 Siralamalar1 ve Verilecek Belgelere iliskin 2014-
67 | o . 29.05.2014
Yonerge 89-6
68 | Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi 22.02.2013 43545
69 G{resun Unlver51te51 Sosyal Bilimler, Fen ve Miihendislik Bilimleri Arastirmalar1 Etik Kurulu 10.07.2020 187-2
Yonergesi
70 Giresun }vaersﬁem Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrliik Egitimi Boliimii Egitim-Ogretim ve 910.2020 191-3
Sinav Yonergesi
71 | Giresun Universitesi Tip Fakiiltesi Akademik Ogrenci Danismanhig1 Y onergesi 17.06.2020 186-2
72 | Giresun Universitesi T1p Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Miifredat Komisyonu Y énergesi 17.06.2020 186-4
73 G{resun Unlver51te51 Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu 17.06.2020 186-6
Y Onergesi
74 G%.resun Unlvers1te51 T1p Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Gelistirme Kurulu 17.06.2020 186-5
Yonergesi
75 | Giresun Universitesi Tip Fakiiltesi Tipta Uzmanlik Egitim-Ogretim ve Sinav Y énergesi 17.06.2020 186-3
76 (__}1Vr651.1n Universitesi Tiirkge ve Yabaqm Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi (GRU TOMER) Dil 10.07.2020 187-1
Ogretim Programi ve Sinav Y 6nergesi
77 Giresun Universitesi Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Adaylarinin Lisansiistii Programlara Kabul
Yonergesi
78 | Giresun Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Y&nergesi
79 | Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu Yonergesi 13.01.2017 119-2
80 |I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik 20.02.2020 179-5
81 | Islami ilimler fakiiltesi zorunlu Arapga hazirlik sinifi egitim-6gretim ve sinav yonergesi 09.10.2014 93-2
82 |Istatistik Danismanlik Uygulama Arastirma Merkezi Yonetmeligi 09.10.2014 93-1
83 | Is Saghi ve Giivenligi Koordinatorliigii Ydnergesi 22.11.2019 174-3
84 | Kadin ve Aile Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi 09.05.2012 67-2
85 | Kamu Goérevlileri Etik Davranis Ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik. R.G: 13.04.2005, | 25785
86 | Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara fliskin Yonetmelik
87 | Kamu i¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi
88 | Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&netmelik. R.G:17.03.2006, | 26111
89 | Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik. R.G:26.05.2006, | 26179
90 | Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yo6netmelik. R.G:25.10.1982, | 17849
91 | Karadeniz Kiiltiir ve Arastirma Merkezi Y 6nergesi (Cepni) 29.05.2013 79-4
92 | Karadeniz Stratejik Arastirma ve Uygulama Merkezi Y 6netmeligi
93 | Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Uygulama ve Aragtirma Merkezi Yonetmeligi 01.06.2012 68-1
94 | Kent Is Birligi Platformu Y®&nergesi (GUKIP) 23.11.2016 111/7-
95 | Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Progranm Uygulama Esaslar1 Y&nergesi 01.09.2009
96 | Konut Yonergesi 40722 56/4
97 | Kiitiiphane Y 6nergesi 09.05.2012 67
98 | Lisans ve On Lisans Programlarina Uluslararast Ogrenci Kuliibii
99 | Mal Bildiriminde Bulunulmas1 Hakkinda Y 6netmelik
100 | Merkezi Arastirma Laboratuvart Uygulama ve Arastirma Merkezi Y 6nergesi 07.09.2012 2012-
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72-2

101 | Meslek Yiiksekokullar1 Koordinatorliigii Y onergesi 25.12.2013 2803%?2,-
102 | Meslek Yiiksekokullar1 Staj Y6nergesi 11.08.2016 i(])_f?:
. . 2005/9
103 | Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik 19.12.2002 986
104 | Mevzuat Komisyonu Y dnergesi 26.12.2019 17?3{13
105 | Okul Oncesi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonergesi 06.01.2014 28874
106 | Ogrenci Damgmanhg1 Yonergesi 25.12.2013 2803{3;
107 | Ogrenci Topluluklar1 Kurulus ve Isleyis Yonergesi 42290 i%i?g
108 | Ogrenci Yemek Bursu Yonergesi 43307 2018-
grenci Yemek Bursu Yonergesi 148/2
Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak )
109 Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina fliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik R.G:31.07.2008 | 26953
, . : R . 2018-
110 | On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi 16.02.2018 139-2
111 | Ozel Yetenek Smav1 Yonergesi
2017-
112 | Pedagojik Formasyon Sertifikas1 Programi Uygulama Y 6nergesi 11.08.2017 130/6-
1
Personel Daire Baskanligi’nin “Giresun Universitesi 2547 Sayili Kanun’un Ek 38 Inci Maddesi
113 | Cergevesinde 50/D Statiisiine Gore Atanan Aragtirma Gorevlilerinin Lisansiistii Egitim Siireclerinin 12.03.2020 181-4
Takip Edilmesine Dair Yonergesi
114 | Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Y 6netmeligi 31.05.2018 52613?7-
115 | Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik 10.06.2020 31151
116 | Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 Ogrenci Topluluklar: Kurulus Ve Isleyis Yonergesi 17.10.2019 5(7)113?1-
- R o 2013-
117 | Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Y&netmeligi 04.01.2013 76-6
118 | Sosyal Amagcli Tesisler Kurma Isletme ve Denetim Y&nergesi 12.03.2010 2404%2_
119 | Spor Faaliyetlerinin Diizenlenmesi ve Yiiriitiilmesi Hakkinda Ydnerge 09.10.2014 2903%2_
120 | Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Y 6netmeligi
121 | Tasinir Mal Yonetmeligi 18.01.2007 26407
122 | Teknoloji Transfer Ofisi (GRU-TTO) Yénergesi 16.02.2018 igéi
123 | T1p Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi 20.09.2012 27031_i_
124 | Tiirk Islam Sanatlar1 ve Mimarisi Uygulama ve Arastirma Merkezi Y&netmeligi
125 | Tiirk¢e ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi 09.05.2012 67-1
126 | Ulusal Akademik Ag (ULAKNET) Kullanim Politikasi 40811
127 | Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Y 6nergesi 20.06.2013 2800%32)-
128 | Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi
129 | Yabanc1 Diller Yiiksekokulu Egitim-Ogretim ve Siav Yénetmeligi 23.07.2020 31194
Yabanci Diller Yiiksekokulu Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair 01.07.
130 | |, . 42135 2014/9
Y onetmelik
0-7
2019-
131 | Yabanci Uyruklu Ogrenci Y&nergesi 26.12.2019 176/13
-2




2008-

132 | Yayin Y 6nergesi 17.12.2008 31/2
133 Yurti¢i ve Yurtdist Bilimsel Etkinlik Katilim1 Destekleme Y &nergesi 16.09.2015 igé_sé
134 | Yurtiginde ve Yurtdisinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik R.G: 07.11.1083, | 18214
135 | Yiiksekokul Staj Ydnergesi 29.08.2013 28011-3-
136 | Yiiksekdgretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yo6netmelik 26.11.2016 29900
137 Yiiksekdgretim Kurumlarina Bagli Devlet Konservatuarlarinda Sanatg1 Ogretim Elemanlariin
So6zlesmeli Olarak Calistirilmasia Dair Bakanlar Kurulu Karari
138 | Yiiksekdgretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Y dnetmeligi
139 Yiiksekdgretim Kurumlarinda Emekli Ogretim Elemanlarinin Sézlesmeli Olarak Calistiriimasi
Esaslarina Iligkin Karar
140 Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Calistirilmasi Esaslarina {liskin
Bakanlar Kurulu Karar1
141 Yiiksekogretim Kurumlarinin Yurtdisindaki Kapsama Dahil Yiiksekogretim Kurumlartyla Ortak
Egitim ve Ogretim Programlar1 Tesisi Hakkinda Yonetmelik
142 Yﬁksekég{e?tl.m [gst I?uruluslg? ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve RG: 12.11.2005 | 25991
Unvan Degisikligi Yonetmeligi
143 | Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlar Sicil Yénetmeligi R.G: 25.04.1984 | 18382
144 | Giresun Universitesi Ag1z ve Dis Saghg Uygulama ve Arastirma Merkezi Ynetmeligi R.G: 18.04.2021 | 31458
145 | Giresun Universitesi Kurumsal Risk Yonetimi Yonergesi 25.5.2021 198-1
146 | Giresun Universitesi Proje Destek ve Yonetim Koordinatérliigii Yonergesi 25.5.2021 198-2
147 | Giresun Universitesi Hizmet i¢i Egitim Yonergesi 18.10.2021 206-1
148 } ) 26.11.2021 207-3
Giresun Universitesi Tirebolu Iletisim Fakiiltesi Danigma Kurulu Olusum ve Calisma Esaslar1
149 | Giresun Universitesi Engelsiz Universite Birimi Y énergesi 13.12.2021 208-1




C- IDAREYE ILiSKIN BILGILER

Genel Sekreter, Idari hizmetin bas1 olup, Rektdre karsi sorumludur. Idari teskilatta bulunan
birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu bir sekilde calismasmi saglar. Universite Senatosu ve
Universite Yonetim Kurulu’nda raportérliik yapar. Alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve
saklanmasm saglar. Ilgili kurul kararlarm Universiteye bagl birimlere gonderir. Idari
personelin gérevlendirmesinde Rektdre dneride bulunur. Basin ve Halkla Iliskiler hizmetlerinin
yiiriitiilmesini saglar (Bu hizmetler Genel Sekreterlige bagli Basin ve Halkla iliskiler Birimince
yiritiiliir). Rektorliigiin yazigmalarimi gerceklestirir. Rektorliigiin protokol, ziyaret ve tdren
islerini diizenler (Bu hizmetler Genel Sekreterlige bagli Ozel Kalem Birimince yiiriitiiliir).
Dogrudan Genel Sekreterlige bagli birimler aracilifiyla diger faaliyetlerini yiiriitiir.

1- Fiziksel Yap1
1.1- Tasinmazlarin Genel Dagilimi

Tablo 2: Toplanti/Konferans Salonlar: ve Faaliyet Sayisi

Toplanti/Salon Adi Kapasite Toplant Konferans Bu Alanlarda
(Kisi) Salonu Salonu Yapilan Faaliyet Sayisi
(Adet) (Adet)
Senato Toplanti Salonu 63 1 - -
Toplanti Salonu 19 1 - -
TOPLAM | 2 - -

Tablo 3: Hizmet Alanlar

Ofis Sayisi ‘ AIan(mZ) l Personel Sayisi

idari Personel 7 209,88 13

idari Yonetici 4 90 4

11 299,88 17
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1.6- Tasimir Malzeme Listesi

Tablo 4: Tesis, Makina ve Cihazlar Grubu Tablosu

Saymanlik Ao
No Ha.rc.arr_ma Harcama Birimi Tasginir Grubu | Tasinir Ad Toplam | Toplam
Kodu Birimi Adi
1 Diger Yazim
Ozel Kalem Makineleri
(Genel ve
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 253.2.10.1.99 | Ekipmanlari | ADET | 1 22.001,10
2 Ozel Kalem
(Genel Ciltleme
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 253.2.10.2.1 Makineleri ADET | 1 7.481,20
3 . -
Ozel Kalem Matbaa Tipi
(Genel Kagit Kesme
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 253.2.10.7.2 Giyotinleri ADET | 1 11.328,00
4 Kesme
Ozel Kalem Makineleri
(Genel ve
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 253.2.3.1.9 Giyotinler ADET | 1 873,20
> Ozel Kalem
(Genel
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 253.3.2.11 Buzdolaplari | ADET | 3 820,74
6 Ozel Kalem
(Genel Gay
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 253.3.2.7.2 Makineleri ADET | 1 274,94
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Tablo 5: Demirbaslar Grubu Tablosu

No Saymanlik Harcama
Ha.rc.an-wa Birimi Adi Tasinir Grubu Tasinir Adi Toplam
Kodu Birimi
Ozel Kalem 255.10.2.2.2 | Kart Okuyucular | ADET | 2
1 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 247,80
Ozel Kalem 255.1.1.1.7 Yolluklar ADET | 9
2 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 8.052,85
Ozel Kalem 255.11.2.2 Tablolar ADET | 1
3 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 1.500,00
Ozel Kalem 255.1.2.1 Bayrak ve ADET | 2
4 (Genel Flamalarile i¢
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) Mekan Direkleri 3.668,06
Ozel Kalem 255.1.2.2 Atatlrk Bust, ADET | 3
5 (Genel Mask, Pano ve
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) Posterleri 464,40
Ozel Kalem 255.1.2.5 Metal Celenkler | ADET | 2
6 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 1.770,00
Ozel Kalem 255.2.1.1.1.1 | Bilgisayar ADET | 31
7 (Genel Kasalari
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 90.548,06
Ozel Kalem 255.2.1.1.1.3 | Ekranlar ADET | 38
8 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 31.335,56
Ozel Kalem 255.2.1.1.2 Diziist( ADET | 21
° (Genel Bilgisayarlar
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 95.775,65
Ozel Kalem 255.2.1.1.5 Tumlesik (Allin | ADET | 28
10 (Genel One)
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) Bilgisayarlar 97.726,38
Ozel Kalem 255.2.1.1.99 Diger ADET | 1
11 (Genel Bilgisayarlar
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 5.314,59
255.2.2.1.13 Barkod Yazicilar | ADET | 1
Ozel Kalem ve Okuyucular,
12 (Genel Optik
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) Okuyucular 814,66
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Ozel Kalem

255.2.2.13 Lazer Yazicilar ADET | 10
13 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 23.679,43
Ozel Kalem 255.2.2.1.8 Cok Fonksiyonlu | ADET | 19
14 (Genel Yazicilar
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 67.707,21
Ozel Kalem 255.2.2.1.99 | Diger Yazicilar | ADET | 1
15 (Genel ve Okuyucular
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 365,80
Ozel Kalem 255.2.2.2.2 Masadsti ADET | 1
16 (Genel Tarayicilar
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 2.768,28
Ozel Kalem 255.2.2.4 Yedekleme ADET | 2
17 (Genel Cihazlari
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 43.414,35
Ozel Kalem 255.2.3.1 Fotokopi ADET | 1
18 (Genel Makineleri
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 10.800,00
Ozel Kalem 255.2.3.99 Diger Teksir ve ADET | 1
19 (Genel Cogaltma
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) Makineleri 12.803,00
Ozel Kalem 255.2.4.1.1 Sabit Telefonlar | ADET | 27
20 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 1.056,71
Ozel Kalem 255.2.4.1.4 CepTelefonlari | ADET | 1
21 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 5.050,00
Ozel Kalem 255.2.4.1.6 IP Telefonlar ADET | 11
22 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 4.317,12
Ozel Kalem 2552431 Modemler (SDH | ADET | 3
23 (Genel ve Erisim
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) Cihazlari) 2.368,26
Ozel Kalem 255.2.5.1.1 Projektorler ADET | 5
24 (Genel (Projeksiyon
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) Cihazlari) 12.781,17
Ozel Kalem 255.2.5.1.7 Projeksiyon ADET | 1
25 (Genel Perdeleri
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 737,50
Ozel Kalem 255.2.5.2.1 Muzik Calarlar ADET | 2
26 (Genel ve Kaydediciler
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) ile Donanimlari 424,80
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Ozel Kalem

255.2.5.2.2 Televizyonlar ADET
27 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 4.966,85
Ozel Kalem 255.2.5.3.3.7 | Televizyon ADET
28 (Genel Baglanti
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) Aksesuarlari 3.481,00
Ozel Kalem 255.2.5.3.4.3 | Muzikve Anons | ADET
29 (Genel Sistemleri
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 247,80
Ozel Kalem 255.2.5.3.7.1 | UyduAlicilari ADET
30 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 106,44
Ozel Kalem 255.2.5.4.1.1 | Sabit Kameralar | ADET
31 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 1.947,00
Ozel Kalem 255.2.5.4.1.4 | Dijital ADET
32 (Genel Kameralar
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 13.011,14
Ozel Kalem 255.2.5.4.1.99 | Diger Kameralar | ADET
33 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 71.897,40
Ozel Kalem 255.2.5.4.2 Fotograf ADET
34 (Genel Makineler:
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 3.304,23
255.2.5.4.4 Filme Alma, ADET
Ozel Kalem Fotograflama ve
35 (Genel Gozlem Cihaz
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) Ekipmanlari 973,50
255.2.5.4.99 Diger Filme ADET
Alma,
Fotograflama ve
Ozel Kalem Gozlem
36 (Genel Cihazlarive
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) Aletleri 35.081,40
Ozel Kalem 255.2.5.99 Diger Ses, ADET
37 (Genel Gorlunti ve
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) Sunum Cihazlari 1.126,90
Ozel Kalem 255.2.99.2.4 infrared Isiticilar | ADET
38 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 457,64
Ozel Kalem 255.2.99.25 | Klimalar ADET
39 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 1.225,97
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Ozel Kalem

255.2.99.2.6 | Vantilatorler ADET | 1
40 (Genel
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 180,00
Ozel Kalem 255.2.99.3.2 | Evrakimha ADET | 6
41 (Genel Makineleri
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 2.832,18
Ozel Kalem 255.3.1.10.1 | ParaKasalari ADET | 1
42 (Genel
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 391,76
Ozel Kalem 255.3.1.1.1 Dosya Dolaplar | ADET | 27
43 (Genel
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 7.416,60
Ozel Kalem 255.3.1.1.11 | Kitapliklar ADET | 2
44 (Genel
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 300,00
Ozel Kalem 255.3.1.1.2 ModiilerTip ADET | 1
45 (Genel Dolaplar
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 238,38
Ozel Kalem 255.3.1.1.4 Soyunma ADET | 18
46 (Genel Dolaplari
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 7.163,93
Ozel Kalem 255.3.1.2.1 Bilgisayar ADET | 1
47 (Genel Masalari
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 108,64
Ozel Kalem 255.3.1.2.2 Toplants ADET | 10
48 (Genel Masalari
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 8.911,67
Ozel Kalem 255.3.1.2.3 Calisma ADET | 49
43 (Genel Masalari
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 71.294,35
Ozel Kalem 255.3.1.3.1 Calisma ADET | 7
50 (Genel Koltuklari
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 23.094,92
Ozel Kalem 255.3.1.3.2 Misafir ADET | 131
51 (Genel Koltuklar
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 45.583,70
Ozel Kalem 255.3.1.3.3 Bekleme ADET | 5
52 (Genel Koltuklari
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 2.226,66
Ozel Kalem 255.3.1.3.99 | Diger Koltuklar | ADET | 10
53 (Genel
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 6.480,00
Ozel Kalem 255.3.1.4.5 Konferans/Semi | ADET | 58
>4 (Genel ner Tipi
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) 20.358,00
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Sandalyeler

Ozel Kalem 255.3.1.6.1 Ahsap ADET | 2
25 (Genel Portmantolar
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 236,00
Ozel Kalem 255.3.1.7 Sehpalar ADET | 29
56 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 1.724,13
Ozel Kalem 255.3.1.8 Etajerler ve ADET | 3
>/ (Genel Kesonlar
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 597,87
Ozel Kalem 255.3.1.99 Diger Biro ADET | 1
>8 (Genel Mobilyalari
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 88,50
Ozel Kalem 255.3.5.1 Kiirsiiler ADET | 1
59 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 472,00
Ozel Kalem 255.3.5.2 Yazi Tahtalari ADET | 2
60 (Genel
28728 38.64.0.1.902 Sekreterlik) 1.270,73
Ozel Kalem 255.3.5.99 Seminer ve ADET | 2
61 (Genel Sunum Amagli
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) Diger Urtinler 2.124,00
Ozel Kalem 255.99.3 Sergileme ve ADET | 1
62 (Genel Tanitim Amagl
28728 38.64.0.1.902 | Sekreterlik) Tasinirlar 3.422,00

16




2- Teskilat Yapisi

GENEL SEKRETER

GENEL SEKRETER GENEL SEKRETERLIK
YARDIMCISI KOORDINATORU

YAZI iSLERi MUDURLUG U TAHAKKUK

KURULLAR TASINIR

YAZI iSLERI

REKTOR YRD.
SEKRETERLIGi

BiLGi EDiINME-CiMER-
KVKK

EVRAK KAYIT
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Tablo-6: Fiilen Gérev Yapan idari Personel Listesi

Adi Soyadi

Gorev Yaptig Birim/ Gorevi

Kadrosunun

Kadro Unvani

Bulundugu Birim

1 Ahmet Tevfik KORKMAZ Genel Sekreterlik Genel Sekreterlik Genel Sekreter
. . Genel Sekreter
2 Hiiseyin OZDEMIR Genel Sekreterlik Genel Sekreterlik
Yardimcisi
Genel Sekreterlik
3 Senol AKCAY Genel Sekreterlik Genel Sekreterlik

Yazi Isleri/CIMER/Bilgi Edinme/KVKK

Tirebolu Iletisim

Koordinatorii

Fakiilte Sekreteri/

Ali Osman OGUR

Senato ve Yonetim Kurulu

Genel Sekreterlik/
Senato Kurulu/Personel Isleri

4 Dondii CANSIZ Genel Sekreterlik/ Yazi Isleri Miidiirligii Fakiiltcsi Sube Miidiir V.
5 Cigdem KARAPINAR KILINC Genel Sekreterlik /Yazi Iseri-CIMER-KVKK Genel Sekreterlik Sef
6 fclal SEKER Genel Sekreterlik/Yazi Isleri Genel Sekreterlik Bilgisayar Isletmeni

Genel Sekreterlik

Sef

Emre OZYUREK

Genel Sekreterlik/
Yonetim Kurulu/EBYS

Tahakkuk/Taginir

Genel Sekreterlik

Elif OZKURT BASUSTAOGLU

Bilgisayar Isletmeni

9 Genel Sekreterlik/Tahakkuk Genel Sekreterlik Sef
Genel Sekreterlik/Tasmir Kayit Yetkililigi .
11 Ugur ERKAN Tahakkuk Genel Sekreterlik Bilgisayar Isletmeni
Sekreterya/ Bilgi Edinme Birimi (CIMER)
12 Meryem TURHAN OZDEMIR Genel Sekreterlik/SFM Etik Kurulu Genel Sekreterlik Bilgisayar isletmeni
13 Sitkt ASLAN Genel Sekreterlik/SFM Etik Kurulu Genel Sekreterlik Bilgisayar Isletmeni
Genel Sekreterlik/ .
14 Filiz OZDER Rektdr Yrd. Sekreterya Genel Sekreterlik Bilgisayar Isletmeni
. Genel Sekreterlik/ . L . )
15 Nurdogan EMUR Genel Sekreterlik Bilgisayar Isletmeni
Genel Sekreter Sekreterya
Evrak Is ve Islemleri
16 Mustafa ALBAYRAK Genel Sekreterlik/Evrak Dagitim Genel Sekreterlik Memur
17 Yalgin OLMEZ Genel Sekreterlik/Evrak Kayit Genel Sekreterlik Hizmetli
18 Zeki AKBAYRAK Genel Sekreterlik/Evrak Dagitim Genel Sekreterlik Hizmetli

18



Tablo-7

GENEL SEKRETERLIK iDARi PERSONEL GOREV DAGILIMI

Birim Sorumlusu: Hiiseyin OZDEMIR-Genel Sekreter Yardimcisi

KURULLAR-YAZI iSLERI-SEKRETERYA
ADI SOYADI Gorevi
e Yaz Isleri Miidiirii
Unidokap Sekreteryasi
Senato, UYK, Ceza ve Disiplin Kurullar1 Sekreteryasi
Personel Is ve Islemleri, Netiket (Memur ve Siirekli isci),
Kismi Zamanli Ogrenci Is ve Islemleri
Kalite Komisyonu, I¢ Kontrol,
GUYBIS veri girisi (Ali Osman OGUR)
Birim Web Sitesi is ve islemleri, Birim e-mail sorumlusu
Is Kazas1 Bildirimleri ve Rapor Gériintiileme
Toplant1 Organizasyon ve Teknik Isler
KEP, Elektronik Miihiir
EBYS Yardim Masast
EBYS Kurumdan Ayrilis Onay Yetkilisi
Uni-Dokap Sekreteryasi Teknik is ve islemleri
Genel Sekreterin verecegi diger gorevler
Yazi Isleri
KVKK
Arsiv Sorumlusu (Yazi isleri arsivi)
Cigdem KARAPINAR KILINC- Sef CIMER, Bilgi Edinme, CIMER Onay Yetkililigi, Muhtar
Iclal SEKER- Bilgisayar Isletmeni Bilgi Sistemi
E-imza Ash Gibidir yetkilisi
e  Genel Sekreterlik Gorev Olurlari
Genel Sekreterin verecegi diger gorevler

Déndii CANSIZ

Ali Osman OGUR-Sef
Emre OZYUREK-Bilgisayar
Isletmeni

Nurdogan EMUR-Bilgisayar

) e  Genel Sekreterlik Sekreteryasi
. Isletmeni e Bilimsel Arastirma ve Yayn Etigi Kurulu Sekreteryasi

Filiz OZDER-Bilgisayar Isletmeni e  Etik Kurul Sekreteryasi
e  Rektor Yardimcilar: Sekreteryasi
e Rektdr Yardimeilar izin ve Gérev Olurlar
e  Genel Sekreterin verecegi diger gorevler

Sitki ASLAN-Bilgisayar isletmeni

Meryem TURHAN OZDEMIR- e Sosyal Bilimler, Fen ve Miihendislik Bilimleri Etik Kurulu
Bilgisayar Isletmeni Sekreteryasi

e  Genel Sekreterin verecegi diger gorevler

Yalein OLMEZ- Hizmetli
Zeki AKBAYRAK-Hizmetli
Mustafa ALBAYRAK-Memur

Evrak Kayit s ve Islemleri

Kurumig¢i/Kurumdigt Evrak Dagitim ig ve iglemleri
EBYS Posta Hizmetleri is ve islemleri

Genel Sekreterin verecegi diger gorevler

Birim Sorumlusu: Senol AKCAY-Genel Sekreterlik Koordinatorii
TAHAKKUK-TASINIR
e Tahakkuk Is ve Islemleri
Tasinir Kayit ve Kontrol Is ve Islemleri
GUYBIS veri girisi (Elif OZKURT BASUSTAOGLU)
Genel Sekreterin verecegi diger gorevler

Elif OZKURT BASUSTAOGLU-Sef
Ugur ERKAN-Bilgisayar Isletmeni
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Tablo 8: Genel Sekreter Yardimcisi ve Genel Sekreterlik Koordinatorii Birim Gorev Dagilim

GENEL SEKRETER YARDIMCISI VE GENEL SEKRETERLIK KOORDINATORU BiRiM GOREV DAGILIMI

Hiiseyin OZDEMIR Senol AKCAY
DAIRE BASKANLIKILARI DAIRE BASKANLIKLARI
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Bagkanligt Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Personel Daire Baskanlig1 Bilgi Islem Daire Baskanlig1
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig Strateji Gelistirme ve Daire Baskanlig
Idari ve Mali Isler
Daire Bagkanlig1
KOORDINATORLUKLER KOORDINATORLUKLER
Basin ve Halkla Iliskiler Koordinatorliigii BAP Koordinasyon Birimi Koordinatorligii Déner Sermaye
Isletme Miidiirliigi
ADEK
TSUIAK
AB Erasmus Ofisi
AR-GE Ofisi

Mevlana Kurum Koordinatorliigi
Farabi Kurum Koordinatorliigii

Dis Iliskiler Kurum Koordinatérliigii
AB Cer¢eveOfisi

Akademik Tesvik Komisyonu
Egitim Komisyonu

Yayin Komisyonu

Mevzuat Komisyonu

Uluslararas1 Ogrenci Ofisi

GRU Tasinmaz Kiralama Komisyonu Uyeligi
Stratejik Planlama Komisyonu Uyeligi
Etkinlik Komisyonu Uyeligi

Tablo-9: Genel Sekreter Yardimcisi ve Genel Sekreterlik Koordinatérii Birim ici Gorev Dagilim

GENEL SEKRETER YARDIMCISI VE GENEL SEKRETERLIK KOORDINATORU BiRiM iCi GOREV DAGILIMI

Hiiseyin OZDEMIR Senol AKCAY
Ozel Kalem Tahakkuk
Rektdr Yardimceisi Sekreterligi Tagr .
Senato/Paraf Islemleri

Universite Yonetim Kurulu/Paraf

Etik Kurulu/Paraf

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu/Paraf
Kalite Komisyonu/Paraf

CIMER/Paraf

Muhtar Bilgi Sistemi/Paraf

Yazi Isleri/Paraf

Disiplin Kurulu/Paraf

Ceza Kurulu/Paraf

Genel Sekreterlik Evrak Kayit
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

3.1- Bilisim Kaynaklari

Tablo-10: Bilgisayarlar

Ogrenci (Adet)| AkademikPersonel idari Personel
(Adet) (Adet)
Masa Ustii Bilgisayarlar - - 60 60
Tasinabilir Bilgisayarlar - - 21 21
Toplam - - 81 81

4.2- idari Personel

Tablo-11: idari Personel Dagilimi

020 019 020 0
Genel idari Hizmetler Sinifi 6 8 14 %87,5
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi
Egitim ve Ogretim Hiz.
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 2 2 %12,5

5.3.2. Yiiriitiilen Sorusturmalar

Tablo 12: Yiiriitiilen Sorusturmalar (2021)

Okuluna Gonderilen (Ogrenci) -

Birimine Gonderllen
(Akademik + idari personel)

- -----
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5.4- Diger Hizmetler

Tablo 13: Kamu, Ozel ve STK Kurum ve Kuruluslar ile Yapilan is birligi Protokol, Sézlesme ve
Anlasmalari

Kurum-Kurulus Adi Anlasmanin igerigi ve Amaci Imzl::ima

Saglik Bakanlig1 Tirkiye Aile Hekimligi Hizmet S6zlesmesi

1 [Halk Saglig1 Genel 2021
Midiirligii
Siddetle Miicadele Vakfi Giresun  Universitesi ile Siddetle

Miicadele Vakfi Arasinda Isbirligi
Protokolii- Giresun Universitesi ile
2 Siddetle Miicadele Vakfi arasinda bu| 07.01.2021
kuruluglarin belirlenmis faaliyetlerindeki
ortak nitelikler ekseninde isbirligini

gelistirmek
TUSAS- Tiirk Havacilik ve | Giresun Universitesi ile TUSAS- Tiirk
Uzay Sanayii A.S. Havacihk ve Uzay Sanayii A.S.
Arasinda Isbirligi Anlasmasi- Anlasma,
3 Taraflarin ve Universite 6grencilerinin, 2021

TUSAS’m  SKY Experience (Stajyer
Miihendis) Programi’na katilimina iligkin
hak ve ytikiimliiliiklerini kapsar.

Saglik Bakanligi-Giresun Saghk Bakanhg: ile Giresun Universitesi
Devlet Hastanesi Rektorliigii Arasinda Birlikte Kullanim
Protokolii -Saglik Bakanligi ile Giresun
Universitesi Rektorliigii arasinda egitim,
4 arastirma ve uygulama hizmetlerinin| 20.08.2021
yiritiilebilmesi ve  bolgede ihtiyag
duyulan saglik hizmetlerinin daha etkin,
kaliteli, verimli ve ulasilabilir bir sekilde
sunulmasi

Universiteye Yolculuk Projesi Isbirligi
Protokolii- Giresun I Miidiirliigii ve
Giresun Universitesi arasinda Universiteye
Yolculuk Projesi kapsaminda karsilikli
paylasim ve faydanin mevcut oldugu
Giresun 11 Milli Egitim alanlarda lise seviyesinde 0Ogrencilere
Midirlugi (uygulama tarihi taraflarca belirlenecek)
merkezi smnavlara hazirlbk amaciyla
yapilacak deneme smavi uygulamalari,
meslek tercihi konusunda; meslekleri
akademik boyutta ve sahada tanima,
kariyer planlamalarina rehber olmak

2021
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I1- AMAC ve HEDEFLER

Idari personelin ¢alisma mekanlarin iyilestirmeyi, ¢cagin gereklerine uygun teknolojik altyapiyi
saglamay1, Universitemiz idari birimlerinin birbirleriyle ve akademik birimlerle uyumlu sekilde
caligmasini, idari personelin is kalitesini ve yetkinligini arttirmayi amaclar.

TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Kurumsallagmay1, birimler arasindaki uyumu, personelin motivasyonunun st seviyelere
cikarilmasini ve sosyal faaliyetlerin artirilmasini saglamak. Personelin mesleki egitim
ihtiyaclarimi tespit etmek ve bu ihtiyaglar1 karsilayacak egitim programlarni hazirlamak.
Bilisim teknolojilerini kullanarak Yonetim Bilgi Sistemini uygulamaya sokmak. Stratejik
planlarda yer alan idari hedeflere ulagilmasi igin gergeklestirilen ¢aligmalar1 organize ve
kontrol etmek. Personelin sosyal ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in gerekli iyilestirmeleri
yapmak.
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1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Tablo 14: Ekonomik Simflandirmamn Birinci Diizeyinde Odenek ve Harcamalar

. Toplam . . .
. Bitce Baslangig = Toplam Harcama  Gergeklesme | Bitce Giderleri
= sl S e e Odenegi (TL) O?:_E)ek (TL) Orani (%) icindeki Pay1 (%)
01. Personel Giderleri 1.913.602,00 1.984.774,00 2.097.652,47 %105,6 %85.1
02.SGK Devlet Primi 319.050,00 319.050,00 320.018,80 %100,3 %12,9
Giderleri
03. Mal ve Hizmet Alimlan 21.000,00 52.000,00 45.368,41 %87,2 %1,8

05. Cari Transferler - - _ _

06. Sermaye Giderleri - - - _

TOPLAM 2.253.652,00 2.360.824,00 2.463.039,68 -

Tablo 15: 2021 Yih Biitcesinin Ekonomik Simflandirmanin ikinci Diizeyine Gore Gergeklesmesi

TOPLAM

KBO ODENEK

(1)

HARCAMA Oran

(Ekonomik Siniflandirma) (3) (3/2)

(2)
01.Personel Giderleri 1.913.602,00 1.989.774,00 2.097.652,47 %105,4
01.1. Memurlar 1.913.602,00 1.989.774,00 2.097.652,47 %105,4

01.2. Sozlesmeli Personel - - -

01.3. isciler - - )

01.4. Gecici personel - - -
01.5. Diger Personel - - -

02.SGK. Dev. Prim. Giderleri 319.050,00 319.050,00 320.018,80 %100,3

02.1. Memurlar 319.050,00 319.050,00 320.018,80 %100,3

02.2. Sozlesmeli Personel - - -

02.3. isciler - - -

02.4. Gecici personel - - -

02.5. Diger Personel - - -

03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.000,00 52.000,00 45.368,41 %87,2

03.1. Uretime Yonelik Mal ve Malz. Alimlari - - -

03.2. Tiketime Yon.Mal ve Malz.Alimlari 14.000,00 44.000,00 43.995,03 %99,9
03.3. Yolluklar 7.000,00 8.000,00 1.373,38 %17,1

03.4. Gorev Giderleri - - - -

03.5. Hizmet Alimlari - - - -

03.6. Temsil Ve Tanitma Giderleri - - - -

03.7. Menkul Mal Alim, Bak. ve On.Giderleri - - - -

03.8. Gayrimenkul Mal Bak. ve On.Giderleri - - - -

05.Cari Transferler

05.1. Gorev Zararlari - - - -
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05.3. Kar Amaci Gidmeyen ku.Ypl.Trf. - - - -

05.4. Hane Halkina Yapilan Transferler - - - -

Derslik ve Merkezi Birimler Projesi - - - -

06.5.Tip Fak. Morfoloji Binasi Alt Projesi - - - -

06.5. Spor Bilimleri Fakiltesi Alt Projesi - - - -

Kampus Altyapisi Projesi

Cesitli Unitelerin Etiit Projesi

Mubhtelif isler Projesi

06.1. Makine Techizat Alimlari Alt Projesi

06.7. Gayrimenkul Bakim Onarim Alt Projesi

06.6. Menkul Mal. Bakim On. Alt Projesi - N - -

06.3.Bilgi ve iletisim Tek. Alt Projesi - - - -

06.5. Engellilerin Erisebilirligi Alt Projesi

Yayin Alimi Projesi

06.1.Elektronik Yayin Alimi - B - -

06.1.Basili Yayin Alimi - - - -

Acik ve Kapali Spor Salonu Projesi

06.1.Makine Techizat Alimi Alt Projesi - - - -

06.5.Spor Salonu Yapimi Alt Projesi

TOPLAM 2.253.652,00 2.355.824,00 2.463.039,68 %104,5

Tablo 16: 2021 Y1l Fonksiyonel Simflandirma Diizeyinde Odenek ve Harcamalar

TOPLAM
Fonksiyonel Siniflandirma ODENEK HAR(%AMA
(2)
Genel Kamu Hizmetleri 2.253.652,00 2.360.824,00 2.463.039,68 90104.3
Saglik Hizmetleri - - - -

Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri - - - -

Egitim Hizmetleri - - - -

TOPLAM 2.253.652,00| 2.360.824,00 ‘ 2.463.039,68 ‘ %104,3
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Tablo 17: Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Ahimlar1 Ekonomik Kodunun Dérdiincii Diizey Harcamalar:

Ekonomik Kod

Ol¢ii

Harcama

Harcama

(4. Diizey)
03.2.1.01 Kurtasiye Alimlar1

Birimi
Adet

Miktar

Tutan
38.953,48

03.2.1.02 Biiro Malz.Alimlar

Adet

03.2.1.03 Periyodik Yaym Alimlar1

03.2.1.04 Diger Yaym Alimlar1

03.2.1.05 Baski ve Cilt Giderleri

4.814,40

03.2.1.90 Dig. Kir. ve Biiro Malz. Al

03.2.2.01 Su Alimlar1

m3

03.2.2.02 Temizlik Malz. Alimlar1

03.2.3.01 Yakacak Alimlari

kg/ton/m3

03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlari

litre

03.2.3.03 Elektrik Alimlar1

Kwh

03.2.4.01 Yiyecek Alimlar1

03.2.4.0 icecek Alimlar

03.2.4.03 Yem Alimlar1

03.2.4.90 Diger Yiyecek, icecek ve Yem Alimlar

03.2.5.01 Giyecek Alimlart

03.2.5.02 Spor Malzemesi Alimlari

03.2.5.03 Toren Malzemesi Alimlari

03.2.5.90 Diyer Giyim Kusam Alimlari

03.2.6.01Lab. Malz. ile Kimy. ve Tem. Mal. Alim.

03.2.6.02 T1bbi Malzeme ve ilag Alimlari

03.2.6.90 Diger Ozel Malzeme Alimlar

03.2.7.09 Giivenlik ve Sav. iliskin Gider Giderler

03.2.7.11 Giiv. ve Sav. Iliskin Mak.-Te¢. Alimlar:

03.2.7.90 Diger Sav. Mal ve Mal. Al ile Yapimlar1

03.2.9.01 Bahge Malz. Al. ile Yapim ve Bak Gid.

03.2.9.90 Diger Tiiketim Mal ve Mal. Alimlari
TOPLAM

2-MALI DENETIM SONUCLARI

227,15
43.995,03

Genel Sekreterlik birimi olarak, Universite biitgesinden harcama birimimize tahsis olunan
kaynaklar (6denekler), 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak ve azami hassasiyetle etkili, ekonomik ve verimli olarak

kullanilmistir.
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1- STRATEJIK PLANIN DEGERLENDIRMESI

Tablo 18: 2020-2024 Stratejik Plan Performans Gostergeleri

GIRESUN UNIVERSITESI
2020-2024 STRATEJIK PLANI
PERFORMANS GOSTERGELERI

Performans Gostergesi 2021 Y1l
Gerceklesme

- PG1.1.1: Universite doluluk orani -

2 | PG1.1.2: Ogrenciyi iiniversitede tutma orani

3 | PG1.1.3: Normal siiresinde mezun olan lisans 6grencisi orani

4 | PG1.2.1: Yan dal program sayisi

5 |PG1.2.2: Yan dal programlarindan mezun olan 6grenci sayisi

6 |PG1.2.3: Cift ana dal program sayisi

7 | PG1.2.4: Cift ana dal programlarindan mezun olan 6grenci sayisi

8 PG1.3.1: Universite fakiiltelerinin boliimlerine en yiiksek puanla yerlesen dgrencilerin
basari siralamasi ortalamasi

9 PG1.3.2: Universite giris sinavlarinda ilk yirmi bine girip iiniversiteyi tercih eden dgrenci
saylsi

10 | PG1.3.3: Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

11 | PG1.3.4: Uluslararasi degisim programlarina katilan 6grenci sayisi

12 | PGG1.3.5: Uluslararasi degisim programlarindan gelen dgrenci sayisi

13 | PG2.1.1: Ogrenci memnuniyet diizeyi

14 | PG2.1.2: idari personelin memnuniyet diizeyi

15 |PG2.1.3: C")gretim elemanlarinin memnuniyet diizeyi

16 | PG2.1.4: Dig paydas memnuniyet diizeyi

17 | PG2.1.5: Mezun dgrenci memnuniyet diizeyi

18 | PG2.2.1: Ogretim iiyesi bagina diigen haftalik ders saati sayisi

19 | PG2.2.2: Ogretim iiyesi bagina diigen dgrenci sayisi

20 | PG2.2.3: Ogretim elemani bagina diisen dgrenci sayisi

21 |PG2.2.4: idari personel sayisinin 6grenci sayisina orani

22 |PG2.2.5: idari personel sayisinin 6gretim elemani sayisina orani

23 | PG2.3.1: Ulusal bilimsel etkinlik sayisi

24 | PG2.3.2: Uluslararasi bilimsel etkinlik sayisi

25 |PG2.3.3: Aragtirma amagli yurtdigina kisa siireli giden dgretim elemani sayisi

26 |PG2.3.4: Aragtirma amagli yurtdigina uzun siireli giden 6gretim elemani sayisi

27 |PG2.3.5: Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 6gretim liyesi orani

28 | PG2.4.1: Hizmetici egitim alan idari personelin toplam idari personele orani

29 | PG2.4.2: Egiticilerin egitimi programina katilan dgretim elemani sayisi

30 |PG2.4.3: Ogretim elemanlarinin aktif katiim sagladign uluslararasi bilimsel etkinlik sayisi

31 [PG3.1.1: Disiplinler arasi lisansiistii program sayisi
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32 | PG3.1.2: Disiplinler arasi lisansiistii programlarda kayith 6grenci sayisi

33 [PG3.1.3: Disiplinler arasi Ar-Ge projesi sayisi

34 |PG3.1.4: Disiplinler arasi programlari tamamlayan ogrencilerin orani

35 [PG3.2.1: Ar-Ge projesine katilan 6gretim elemani orani

36 | PG3.2.2: Ulusal diizeyde alinan tesvik odiilii sayisi

37 | PG3.2.3: Uluslararasi diizeyde alinan tegvik odiilii sayisi

38 | PG3.2.4: Tamamlanan kamu finansmanl aragtirma projesi sayisi

39 [PG3.2.5: Tamamlanan uluslararasi finansmanli arastirma projesi sayisi

40 |PG3.3.1: Lisansiistii programi sayisi

41 | PG3.3.2: Lisansiistii ogrenci orani

42 | PG3.3.3: Lisansiistii programlarini tamamlayan 6grencilerin orani

43 | PG3.3.4: Yayina déniigen lisansistii tezi orani

m IfG_3.4.1 : UR_AP endeksjne gore Tiirkiyede bulunan devlet iiniversiteleri arasinda
Universitenin bulundugu sira

45 |PG3.4.2: Ogretim elemani basina ulusal bilimsel dergilerde yapilan yayin sayisi

46 |PG3.4.3: Ogretim elemani bagina atif sayisi

47 | PG3.4.4: En az bir atif alan yayinlarin toplam yayin sayisina orani
PG3.4.5: Ogretim elemanlarinin aktif katiim sagladigi, 6gretim elemani basina ulusal

48 bilimsel etkinliklerde sunulan bildiri sayisi

49 |PG3.5.1: Uluslararasi akademik siralamada lniversitenin yeri

50 |PG3.5.2: Ogretim elemani basina uluslararasi bilimsel dergilerde yapilan yayin sayisi

51 | PG3.5.3: Ogretim elemani basina atif sayisi

52 |PG3.5.4: En az bir atif alan yayinlarin toplam yayin sayisina orani
PG3.5.5: Ogretim elemanlarinin aktif katilim sagladigi, 6gretim elemani basina

53 uluslararasi bilimsel etkinliklerde sunulan bildiri sayisi

54 |PG4.1.1: Topluma katki amagh diizenlenen etkinlik sayisi

55 [PG4.1.2: Sosyal sorumluluk projesi sayisi

56 PG4.1.3: STK ve Sanayi Kuruluslari ile ortaklaga yapilan/yiriitiilen toplanti veya etkinlik
sayIsl

57 | PG4.1.4: Engelli dostu bina sayisinin toplam bina sayisina orani

58 PG4.2..1: .Universitenin tanitimina iligkin tniversite igi/diginda yapilan fuar, tanitim giinleri
vb. etkinlik sayisi

59 | PG4.2.2: Gevre duyarliigina iligkin yapilan toplam faaliyet sayisi

60 [PG4.2.3: Ulusal ve yerel medya mensuplari ile yapilan bilgilendirme toplantilari sayisi

61 PG4.2.4: Ulusal ve yerel medyada Universite faaliyetleri hakkinda gikan basili ve dijital
haber sayisi

62 PG4.2.5: Giresun sehri veya Karadeniz bolgesine Yonelik Hazirlanan Lisans Ustii Tez
Sayisi

63 |PG4.3.1: Tamamlanan girigimcilik projesi sayisi

64 |PG4.3.2: Laboratuvarlardan universite digina verilen hizmet sayisi

65 |[PG4.3.3: Yenilikgilik ve girigimcilik temal ders sayisi

66 |PG4.3.4: Girisimcilik temal 6grenci Topluluklarina veya gruplarina iiye 6grenci sayisi

67 |PG4.3.5: Girigimcilik sertifikasi alan 6grenci sayisi

68 |PG5.1.1: Ogrenci basina diisen egitim amagh mekan biiyiikliigii

69 |PG5.1.2: Akademisyen basina diisen ofis mekan buyikligi

70 | PG5.1.3: idari personel basina diisen ofis mekan biiyiikliigii

71 | PG5.1.4: Ogrenci bagina diisen arastirma amaglh mekan biiyiikliigii

72 | PG5.1.5: Kapali alanlarda m2 basina diigen ener;ji tiiketim gideri.

73 | PG5.2.1: Uzaktan egitimle verilen ders sayisi

74 | PG5.2.2: E-egitim sistemine yiiklenen ders materyal sayisi

28




75 | PG5.2.3: Teknoloji tabanli sistemle desteklenen derslik sayisi

76 | PG5.3.1: Kiitiiphane basili kaynak sayisi

77 | PG5.3.2: Kiitiiphane elektronik kaynak sayisi

78 | PG5.3.3: Dijitallestirilen kaynak sayisi

79 | PG5.3.4: Kitiiphane elektronik veritabani sayisi

80 |[PG5.3.5: Kutiiphane kayith kullanici sayisi

81 |PG5.4.1: Lisanslanan patent/faydali model/tasarim sayisi

82 | PG5.4.2: Ogretim elemanlari veya dgrenciler tarafindan kurulan sirket sayisi

83 | PG5.4.3: Universite-Sanayi isbirligi kapsaminda verilen danigmanlik sayisi

84 P9§.4.4: ilin meveut sorunlar!pl g.é')zme).le, iipiversitenin ve diger egitim kurumlarinda
egitim altyapisini artirmaya yonelik projelerin sayisi

85 | PG5.4.5: Yiiriitiilen toplanti, seminer, egitim, kariyer giinleri ve proje pazarlarinin sayisi

29




V- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

Seffaf, paylagimci ve degisime agik bir iist yonetim,

Mevcut is disiplinine, kanun, yonetmelik ve ilgili mevzuata uygun hareket edilmesi.
Calisma alanlar1 konusunda sikintigekilmemesi.

e Idari personelin gelisime ag1k, dinamik olmasi.

e Sorumlulugunu alabilen dinamik bir kadronun mevcutolmasi.

e Kisith olan mali kaynaklarin etkin sekilde kullanilmasi.

e Katilime1 yonetim anlayisi,

Yeni, geng bir liniversite olmasi,

I¢ Kontrol Standartlarinin uygulanmast,

Kalite Politikasinin ve kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi ve gelistirilmesi,
Kaynaklarin ve zamanin etkin ve verimli kullanilmasi,

B- ZAYIFLIKLAR

e Genel Sekreterlik is ve islemlerinin saglikli bir sekilde yiirtitiilebilmesi i¢in hizmetici
egitim eksikligi,

Biirolarimizin fiziki yapisinin yetersiz olmasi, personel sayisinin az olmasi,

Kurum disina nakil talepleri,

Birimler arasinda kaynasmayi saglayacak etkinliklerin azlig1,

Basar1 ve performansi ddiillendirici mekanizmanin yetersizligi,

Motivasyon, kurum kiiltiirii ve aidiyet duygusunun yeterli olmamasi.

C- DEGERLENDIRME

Personel sayisinin arttirilmasi halinde ¢aligmalar daha hizli, etkin ve verimli olacaktir.
Personel sayisi az olmasina ragmen tiim personel biiyiik bir 6zveriyle gorev yapmaktadir. Idari
siirecin bast olan birimimiz Universitemizin gelecegine yon vererek misyonunu eksiksiz bir
sekilde yerine getirecek ve zayif yonlerimiz kisa silirede ¢oziimlenerek iistlinliiklere donlismesi
saglanacaktir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

e Personelin gorev, yetki ve sorumluluklarinin etkin bir sekilde yerine getirilmesi,
verimliligin, performansin artirilmasi ve personel motivasyonunun yiiksek tutulmasi ile
hizmetlerde kalite ve verimlilik artacaktir.

e Hizmet ici egitim faaliyetlerinin daha sik yapilarak birimimiz personelinin mevzuat
bilgisi arttirllmaya calisiimaktadir.

e Nitelikli personelin devamliligi saglanarak personel sayisinin arttirilmasi halinde
caligmalar daha etkin ve verimli bir sekilde yiirtitiilecektir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amac¢ ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol dilizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile

denetim raporlarina dayanmaktadir.
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Giresun -12/01/2022)

Ahmet Tevfik KORKMAZ
Genel Sekreter
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